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KDEPAK PANE, NECEKEITE , 3€ VAM DICHOD
PIUINESE KOMANC !

JAKA TEDY BUDE NASE PENZE?

Vazeni odpovédni budouci penzisté,

jsem rad, Ze jste otevreli nasi brozuru ,,Odpovédného penzisty”. Na jejich
strankach Vam ukazeme, jak si jiz v dobé aktivniho zZivota
zabezpecit dobrou zZivotni uroven v dobé dichodu.
Brozura ma za cil pomoci viem zodpovédnym lidem vypordadat se s touto
skutecnosti co nejlépe.

V soucasném prubézném dichodovém systému se penize, které odvadite

na socialni pojisténi, ihned spotfebovavaji na dichody stavajicim penzistam.
Urcité si myslite, Ze kdyz ted odvadite ze svého platu velkou ¢ast na penzijni
systém, tak si v budoucnu také zaslouzite dostdvat dichod. A ja s vami souhlasim,
zaslouzite si ho. Bohuzel, dostavat ho budete jen v pripadé, Ze ho bude z ¢eho
vyplacet. Problém je, Ze déti se ndam v poslednich letech rodilo jen velmi

malo, takze za 20 let odejde mnohem vice lidi do dlichodu, nez kolik mladych
vstoupi do pracovniho procesu. Na dlichod vice penzistl tak bude
pracovat méné lidi, vas diichod z prabézného systému tak logicky musi
byt mnohem mensi.

Urcit jeho presnou vysi pro kazdého z nas samozrejmé neni mozné, ve hre

je prilis mnoho proménnych, at uz je to demograficky vyvoj, hospodarsky rust,
vyvoj zadluzenosti statu apod. Odhadovat jakoukoliv véc na desitky let dopredu
je velmi odidné. Jedno vSak mohu Fict zcela bezpecné - diuchod
vyplaceny statem bude v budoucnu realné vyrazné klesat!

Treba proto, ze jsme dlouho zili na dluh, ktery budeme muset splacet. A ¢im

vic se splaci, tim méné zbyva. Nebo trfeba proto, Ze ndm starne populace a bude
stale vice a vice dichodct na jednoho pracujiciho ¢lovéka.

Stat v tom nebude schopen nic udélat — jednak proto, Ze nebude schopen

tyto véci ovliviiovat, a za druhé proto, Ze stat neni, nebyl a nebude dobrym
hospodarem. Nasledujici véta se touto brozurkou tdhne jako bila nit, presto si ji
neodpustim ani zde: Ne€ekejte, Ze vam dichod nékdo prinese!

O svUj dlichod se musi predevsim postarat kazdy sdm, a to v dobé, ktera
dichodovému véku predchazi. Jina cesta neni a nebude. Nase spolecnost
je pfipravena vam v tom pomoci.

Ing. Jan Vedral
predseda predstavenstva
Conseq penzijni spole¢nost, a. s.



1. VASE BUDOUCI PENZE

Z ceho se bude skladat?
Podivejme se na jednotlivé mozné zdroje vasi budouci penze.

MILA PANL, NECEKEJTE,
2€ VAM DCHOD
PIUNESE MODRY PTAK!
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Statni duchod z prabézného systému aneb tzv. I. pilif

Pocet dichodcu roste, zatimco pocet pracujicich stagnuje. Pomér vyse
dichodu vic¢i mzdam proto neustdle klesa a navic se do dichodu odchazi
pozdéji. Tento trend bude zfejmé pokracovat i nadale a v dobg,

kdy do dichodu pUjdou silné ro¢niky 70. let, jesté zesili. Je jasné, Ze stat bude
duchody vyplacet i v budoucnosti, oviem nebude schopen je vyplacet v takové
vysi jako dnes. Vyplyva z toho jednoduchy zavér — vyse vaseho dichodu

bude z vétsi miry zaviset na vas.

Il. pilif aneb tzv. dichodové sporeni

Dnes platite do prvniho pilife 28 % ze své hrubé mzdy. V pfipadé,

Ze se zapojite do druhého pilife, budete do prvniho posilat jen 25 %,

zbyla 3 % si budete posilat na svlj ucet u penzijni spolecnosti. Lze si tak
vyvést ¢ast penéz z prlbézného systému na svUj vlastni ucet, kde muazete
penize dlouhodobé zhodnocovat. Oproti tomu se vam ale mirné snizi dchod
z pribézného systému. K oném 3 % vyvedenym ze socialniho pojisténi si také
musite pfidat 2 % z hrubého pfijmu ze svého, kazdy mésic si tak na soukromy
Ucet poslete 5 % své hrubé mzdy. Tyto penize jsou ovSsem urceny pouze a jen
na dlchod, takze si je mlzete vybirat az tehdy, kdy budete mit narok

na dlchod z prvniho pilire.

lll. pilif aneb tzv. doplikové penzijni sporeni

Mate-li uzavienou smlouvu o penzijnim pripojisténi, nic se neméni. Kazdy
rok mate garantovano, Zze mate na uctu minimalné to, co jste si ulozili, véetné
statniho prispévku a prispévku zaméstnavatele. Ale to neni zadna vyhra.
Vase prostfedky mohou ztracet hodnotu, protoze jejich zhodnoceni je tak
nizké, ze nepokryje ani inflaci.

Reseni je jednoduché - pfejit do novych Géastnickych fond(. Statni pFispévky,
danové ulevy nebo prispévky zaméstnavatele vam zlstanou zachovany,

ale mate moznost penize zhodnocovat mnohem efektivnéji, coz je dulezité
zejména pfi dlouhodobém sporeni. Kazdé procento navic ro¢né vytvori ve
vysledku velkou sumu penéz. Conseq penzijni spole¢nost vam navic nabizi také
investi¢ni strategie s garanci, Ze na konci spofeni dostanete minimalné tolik,
kolik jste do sporeni vloZili — a navic vSechny statni prispévky.

Dalsi moznosti investic

Pro investici na diichod muzete zvolit i dali investi¢ni produkty. Jmenujme
jeden za vsechny. Jsou to oteviené podilové fondy, do nichz Ize pravidelné
ukladat penize a jejichz nabidka je na trhu velmi Siroka. | u téchto fondu
si muzete zvolit investi¢ni strategii a navic mate svoje prostredky kdykoliv
k dispozici. Vybrat je Ize okamzité, bez jakychkoliv sankénich poplatkd.



VYHODY A NEVYHODY JEDNOTLIVYCH PILIRU

POVINNY

Zakladni pilit stavajiciho
pribézného diichodového
systému. Vyplaci se z néj
aktudlni starobni ddchody.

Ucastnik - fyzicka osoba starsi
18 let, ktera je poplatnikem
ddchodového pojisténi

neni mozné

he

zZadny - penize se nespofi,
ale utréceji — vypléceji stavajicim
dichodcim

1. pili¥

DOBROVOLNY
Nové vznikly pilif od 1. 1. 2013.

Uéastnik - Fyzicka osoba, ktera
plati dchodové pojisténi

(do I. pilite) a dosahla véku

18 let, pokud uzavre s penzijni
spole¢nosti smlouvu

o dichodovém spofeni
nejpozdéji:

a. do konce kalendarniho roku,

ve kterém dosahne véku 35 let

b. pro starsi 35 let (vék 35 let

dosazen pred 1. 1. 2013) mozno

vstoupit
do 30.6.2013
do 6 mésict ode dne,
od kterého byla poprvé
od 1. 1. 2013 poplatnikem
pojistného na dlichodovém
pojisténi

neni mozné

ano za danych pravidel

duchodové fondy (povinné

ze zdkona fond statnich
dluhopisu, fond konzervativni,
fond vyvazeny a fond
dynamicky) "

DOBROVOLNY

Jiz existujici pilit stavajiciho
duchodového systému.

Od 1. 1. 2013 se viak méni
podminky sjednani smlouvy
i vyplaty prostredku.

Uéastnik- fyzicka osoba starsi
18 let, ktera uzavrela s penzijni
spole¢nosti smlouvu

o doplrikovém penzijnim
sporeni (do 30. 11. 2012 smlouvu
o penzijnim pfipojisténi)

je mozné vypovédi smlouvy
za danych pravidel

ano

a. transformovany fond
(pouze klienti plvodniho
penzijniho pripojisténi)

b. uéastnické fondy "

(ze zékona povinny
konzervativni fond, dalsi
fondy dle nabidky konkrétni
penzijni spole¢nosti)

Y Vétsina penzijnich spole¢nosti nabizi spravu prostfedk v tzv. strategiich zivotniho cyklu - tyto strategie kombinuji vice fondi zaroven a pracuiji
s délkou horizontu let do dichodu - v zavislosti na ni pfesouvaji prostfedky v prabéhu ¢asu z vice rizikovych fondu do fondd nejméné rizikovych

stat

28 % z hrubé mzdy

(ti, ktefi nevstoupi do Il. pilife)
nebo

25 % z hrubé mzdy

(ti, ktefi vstoupi do II. pilite)

Po odchodu do dichodu
formou starobniho
dichodu od statu

I1. pili¥

soukroma penzijni
spolecnost

3 % z hrubé mzdy

(namisto odvodu do I. pilife)

2 % z hrubé mzdy ucastnika
(navyseny odvod z hrubé mzdy)
zhodnoceni

(dle vybrané investi¢ni strategie)

Po odchodu do dichodu

vyplaci mésicné zivotni

pojistovna formou:

a. dozivotni starobni dichod

b. dozivotni starobni dichod
se sjednanou vyplatou
pozustalostniho dlichodu
po dobu 3 let

c. starobni dlichod na dobu
20 let

VYPLATA DUCHODU

=<
o,

1&a
N |2avReno]|

7N 7

NO JO, NA STAT JE PROSTE SPOLEHNUTT...

<le
7
HENEN e &__J\}\,_

/

> (5
2

= =

od 1. 1. 2013 soukroma
penzijni spole¢nost

vlastni pFispévek ucastnika
+

prispévek statu

(dle vyse prispévku ucastnika)
+

prispévek zaméstnavatele
(neni povinné)

+

darové odpocty

(od ur¢ité vyse vlastniho
prispévku)

+

zhodnoceni

(dle vybrané investi¢ni
strategie)

podminky starych smluv
penzijniho pfipojisténi oproti
podminkam nového
doplnkového penzijniho
sporeni
a. pred dosazenim
dichodového véku:
odbytné — jednorazovy
vybér z uctu, vraci se statni
prispévky
prfeddlichod - dobrovolna
moznost renty jiz 5 let pred
dosazenim dichodového
véku, pouze v novém
1. piliFi
vysluhova penze — pouze
u starych transformovanych
fondl po 15 letech spofeni
b. po dosazeni duchodového
véku:
jednorazové vyrovnani
penze na dobu urcitou
dozivotni penze

Vice informaci viz kapitola 6.



ZAVERY:

I. piliF:

- jeho vyse, predevsim ve vztahu k priimérné mzdé, bude do budoucna
pouze klesat

- pfijem z tohoto pilife bude zajistovat jen zakladni Zivotni potreby,
pokud vibec

1. piliF:
- jeho vyhodou je, Ze se penize ihned neutraceji jako v prvnim pilifi,

ale spori na individualnim uctu. Na tento ucet si mUzete vyvést ¢ast
penéz ze socidlniho pojisténi a pouze ¢ast si musite ukrojit navic ze své
hrubé mzdy

- penize se spori a také se mohou zhodnotit

- v pfipadé umrti jsou predmétem dédictvi, coz v prvnim pilifi neni mozné
- podobné jako z prvniho pilife ani z pilife druhého nelze vystoupit

a nelze cCerpat penize dfive nez v dichodovém véku

C L. pilir: )
- oproti drivéjsim pravidlim (dnes tzv. transformované fondy) umozriuje
vySSi zhodnoceni pFi zachovani statniho prispévku
- penize jsou vam v pripadé potreby k dispozici
- mate moznost volby investic¢ni strategie, poméru vynosu a rizika
- investovani od ryze konzervativni a bezpecné varianty az
po variantu s velkou moznosti vynosu,
ovsem za cenu vyssiho kolisani
hodnoty penzijniho uctu

KONECENE NECO,
KDE ST MOHU SAM URCIT CO ST PREJT.

HONZ2O ...JSt CHYTREJ CESKE) KLUK,
TAK NECEKE), 2€ BUDES MIT
DACHOD JAKO KNI2E



3. CONSEQ PENZIJNi SPOLECNOST

Jiz od roku 1994 se datuje historie spolecnosti Conseq na ceském finan¢nim
trhu. Jsme ceskou soukromou spolecnosti a specializujeme se na zhodnocovani
financnich prostredkt nasich klientd investicemi na financnich trzich, predevsim
do podilovych fondl. Tato specializace, investi¢ni Uspéchy v podobé fondd
prekonavajicich dlouhodobé vykonnost konkurence a také ddvéra vice nez

100 tisic nasich klientd nas nakonec privedla k rozhodnuti zalozit Conseq
penzijni spole¢nost.

0d 1.1.2013 totiz plati nova pravidla pro fungovani penzijnich fonda. Jsou
transparentnéjsi a flexibilnéjsi, mohou nabizet mnohem Sirsi skdlu investicnich
strategii nez doposud a diky oddéleni majetku fondd od majetku jejich spravce
jsou také bezpecnéjsi. Jejich fungovani se vyrazné priblizilo klasickym podilovym
fondlm, a proto jsme se rozhodli vyuzit nasich zkusenosti a vstoupit na toto
pole. Chceme nasim klientidm nabidnout investice také se statnim prispévkem,
darlovymi Ulevami a moznosti prispévku zaméstnavatele.

Vérime, Ze budete spokojeni tak, jako jsou desetitisice nasich klientl v pripadé
investic do podilovych fonda.

Pro ilustraci uvddime vysledky Conseq Invest Dluhopisového fondu, ktery je
vlajkovou lodi spole¢nosti Conseq. Srovnani s konkuren¢nimi fondy nazorné ukazuje
odbornost kolektivu spole¢nosti Conseq, a to jiZ za obdobi delsi nez 10 let.

Vice naleznete na www.conseq.cz

CONSEQ INVEST DLUHOPISOVY

... srovnani s ostatnimi fondy korunovych dluhopist dle ¢asopisu FONDSHOP

2.04 1.
Conseq Invest

1.96 - Dluhopisovy A
1.88 +-

1.80 -

1.72 |- KBC Czech Renta 4,2 %

—— ING Cesky dluh. 4,0 %
1SCS Sporobond 3,8 %

1.64

1.56 M
——— (SOB Dluhopisovy 3,3 %

1.48 v - —f- ISCS Bondinvest 3,1 %
1.40 .-
1.32 |-
1.24 |-
1.16 +-

1.08 - Pramérna roéni
vykonnost
1.00 od 8. 9. 2000

Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep.  Sep. Sep.  Sep.
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 do 30. 6. 2013

4. PROC BYSTE MELI MIT IIl. PILIR U CPS

NEJDULEZITEJSI ZAVADENE ZMENY OD ROKU 2013 VE TRETIM PILIRI

e Zvysuje se maximalni statni prispévek.
Zatimco do konce roku 2012 byl statni prispévek nejvyse 1 800 K¢ v pripadé vasi
platby 6 tisic ro¢né, od roku 2013 muze dosdhnout az 2 760 K¢ pri platbé 12 tisic
rocné. lll. pilif ma nejvyssi statni podporu ze vSech druht Uspor.

e Zvysuje se bezpecnost spravovanych prostredkt klientt.
Penzijni fondy se pfeménily na penzijni spolecnosti. Majetek klientl penzijnich
fondU je nové oddélen od majetku akcionaru a finan¢ni problémy spravce
fondu nemohou v Zddném pripadé zatizit ¢i ohrozit prostiedky ucastnik(. Toto
oddéleni majetku navic také umoznuje stanovit limity nakladd, napr. naklady
za provize uz nebudou moci byt u¢tovany jako naklady pristich obdobi,
a ukrajovat tak podstatnou ¢ast vynosu v budoucich letech.

¢ Vytvareji se predpoklady pro dosahovani lepsSich vynosi.
Doposud musely fondy pfipisovat kladny vynos v kazdém jednotlivém
kalendarnim roce, nikdy nesmély pfipsat zaporny vynos. Tento pozadavek, ktery
je naprosto nesmyslny z pohledu ¢lovéka, ktery si na dlichod spofi v horizontu
10, nebo treba i 30 let, zpUsoboval, Ze penzijni fondy mohly pFipisovat jen
velmi nizké zhodnoceni, a to ¢asto pod urovni inflace. Penize v nich se tak
realné znehodnocovaly. Toto pravidlo jiz nové neplati a penzijni spole¢nosti
mohou nabizet fondy s rliznymi strategiemi, programy Zivotniho cyklu a také
garantovana feseni, kterd nabizeji mnohem zajimavéjsi zhodnoceni nez drivéjsi
penzijni pripojisténi.

* Méni se podminka véku pro vyplatu davek.
Kdo uzavre smlouvu nebo prevede po 1. lednu 2013 penzijni pripojisténi
do novych ucastnickych fondd, maze ¢erpat jednordzové vyrovnani nejdrive pri
dosazeni dlichodového véku a pravidelnou penzi nejdrive 5 let pred dosazenim
dichodového véku.

PROC BYSTE MELI PREJIT

e Transformované fondy (plvodni penzijni pripojisténi) nesmi v Zzadném roce
vykazat zaporné zhodnoceni, avsak kvili tomu je potencial jejich vynosu jen velmi
omezeny a v priméru sotva vyrovnava inflaci. To je pro dlouhodobé sporeni velmi
nevyhodné.

¢ U dlouhodobych investic i jedno procento ro¢né vynosu navic udéla velmi
vyrazny rozdil ve vysledku (pfi investici 30 let je to i nékolik let vyplaceni penze!).

* Muzete si vybrat téZ garantovany produkt, abyste si zachovali jistotu, Ze
na konci programu budete mit na svém penzijnim G¢tu minimalné to, co jste
vlozili — a statni prispévky navic.

¢ Vase vyhody statniho prispévku a dariovych ulev (v¢. moznosti prispévku
zaméstnavatele) zlstavaji zachovany.

10



PROC CONSEQ

e JSME SPECIALISTE NA INVESTICE DO PODILOVYCH FONDU. Na trhu investic
pUsobime jiz od roku 1994 a za tu dobu jsme ziskali dlvéru vice nez 100 000
klientd, o jejichz penize se v soucasnosti starame. A nami fizené fondy patri
ve svych kategoriich k nejleps$im na trhu.

Nova podoba tretiho pilite, tzv. doplnkové penzijni sporeni, ma stale vyhodu
statnich prispévkld a dariovych zvyhodnéni. Ale na rozdil od plvodniho
penzijniho pripojisténi je bezpecnéjsi a flexibilngjsi, ¢imz se podoba
pravidelnému investovani do podilovych fondu. Jedna se tedy o ¢innost nam
ddvérné znamou, v niz mame mnohaleté zkusenosti a prokazatelné vysledky.

Jsme ryze ¢eskou firmou, na ¢eském trhu jsme doma a tvorime produkty

na miru ¢eskym klientdm. Investujeme do znadmych trhi a prostredi a jsme
nezavisli, nemame zahrani¢niho vlastnika (banku nebo pojistovnu), jehoz zajmy
bychom museli promitat do naseho vztahu ke klientam.

CO NABIzi CONSEQ VE TRETIM PILIRI

* Nabizime nékolik produktt s rGznym zamérenim tak, aby si kazdy klient mohl
co nejlépe vybrat podle svého investi¢niho horizontu, pozadovaného vynosu
a rizikového profilu.

Nabizime programy zZivotniho cyklu, které v pocatecni fazi investuji vice

do akciové slozky, aby mohly dosahovat vyssich vynosd, ale s priblizujicim

se koncem programu se postupné zkonzervativiuji, tj. prevadéji prostredky
spise do bezpecnéjsich dluhopisovych nastrojd. Tim zamykaji dosazené zisky
a nedovoluji, aby hodnota penéz zainvestovanych za celou dobu programu

v jeho zavéru vyraznéji zakolisala.

Nabizime GARANTOVANE STRATEGIE - pro vas, ktefi chcete mit jistotu, Ze
pripadné poklesy a krize na financnich trzich neovlivni negativné hodnotu
vasich uspor, nabizime produkt s garanci vyplaceni ¢astky minimalné ve vysi
vlozenych prostredku (v¢. statnich prispévk). Garance se vztahuje k datu
ukonceni programu a tato dlouhd doba nabizi hodné prostoru k tomu, aby
i garantovany program prinesl nadstandardni zhodnoceni.

Zarucujeme odpovédny pfistup k vasim investicim, které si mizete kdykoliv
vybrat a ze systému vystoupit (oviem pokud tak ucinite dfive nez 5 let pred
stanovenym dichodovym vékem, prijdete o statni prispévek).

Ziskate fundovanou spravu vasich investic, ktera je dana nasimi letitymi
zkusenostmi v oblasti investovani a spravy penéz klientt v podilovych
fondech. To mdzeme dolozit nasimi velmi dobrymi vysledky v investovani
a zhodnocovani penéz za celou dobu nasi ¢innosti.

PREDSTAVENiIi PRODUKTU

Zakladem nasi nabidky je nékolik penzijnich fondu s rGznymi investi¢nimi
strategiemi. Jedna se o fondy:

Conseq povinny konzervativni fond,

Conseq dluhopisovy ucastnicky fond,

Conseq statnich dluhopisa 2023 ucastnicky fond,
Conseq statnich dluhopisa 2033 ucastnicky fond,
Conseq globalni akciovy ucastnicky fond.

JelikozZ ale chdpeme, Ze pro vas nemusi byt jednoduché vybrat si tu spravnou
kombinaci fondu, a také s ohledem na to, Ze v pribéhu casu se portfolio fondu
musi ménit, aby se pfizplsobovalo Zivotnimu cyklu vaseho spoficiho planu,
pripravili jsme pro vas penzijni spofici program

Tento program kombinuje nékolik fondd s rdznym investi¢nim zamérenim tak,
aby bylo dosazeno dostatecného rozlozZeni rizika. V rdmci spoficiho programu
Zenit vdm nabizime tfi zakladni asistované strategie

Konzervativni,

Vyvazenou,

Dynamickou.

Tyto strategie se lisi riznym zastoupenim dluhopisovych a akciovych fondd,
konkrétné:

Konzervativni strateqgie pri horizontu delSim nez 10 let
30 % akciovy fond
70 % dluhopisovy fond

Vyvazena strategie pri horizontu delSim nez 10 let
60 % akciovy fond
40 % dluhopisovy fond

Dynamickad strategie pri horizontu delSim nez 10 let
90 % akciovy fond
10 % dluhopisovy fond

Pro viechny vsak plati to, ze podil akciové slozky v case postupné klesa na ukor
slozky dluhopisové. To znamen4, ze v dobé, kdy Vam do dichodového véku zbyva
dlouha doba, muze hodnota portfolia vice kolisat a diky tomu také prinaset
mnohem zajimavéj$i vynosy. Cim vice se ale bude blizit okamzik, kdy penize budete
potiebovat cerpat na svou penzi, budou se vynosy postupné uzamykat a portfolio
zkonzervativriovat tak, aby jeho hodnota uz pfilis nekolisala, a hodnota vasich
Uspor tak nemohla byt ohroZena kolisanim cen akcii na financnich trzich.
Asistované strategie fesi nejen vybér jednotlivych penzijnich fonda

do portfolia programu, ale také pfizpisobovani slozeni portfolia vaSemu
Zivotnimu cyklu tak, aby program nabizel co nejoptimalnéjsi pomér
vynosu a bezpeci v jednotlivych fazich spofeni.
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Chcete-li ziskat zajimavéjsi vynos a jste-li ochotni akceptovat kolisani hodnoty
vasich Uspor, ale zéroven pozadujete jistotu a pisemny zavazek, Ze na vasem

uctu bude ve findle minimalné tolik prostredkd, kolik jste vlozili, zvolte nase
feSeni — spofFici strategii s Garanci. Tuto Garanci si mUzete zvolit ke spoficimu
programu Zenit za podminky, Zze doba vaseho programu je alespon 10 let

a vyse mésicniho prispévku min. 500K¢. Tim, Ze garance neni prabézna (tzn.,
Ze hodnota v prlbéhu programu muze kolisat), ale az k cilovému datu, dava i tato
strategie pfi delSim nez 10letém horizontu dostatek potencidlu pro vyrazné vyssi
vynos nez zcela konzervativni strategie napf. v podobé povinného konzervativniho
fondu nebo transformovanych fondd (plvodni penzijni pfipojisténi) s garanci
nezaporného vysledku v kazdém jednotlivém kalendarnim roce.

S kazdou garanci je spojen nepfFijemny fakt, Ze sniZuje potencialni vynos.
Pokud se vztahuje garance k jednoletému horizontu, bude vynos jen
tézko pirekonavat inflaci. Avsak pokud mtiZe hodnota tuctu v ¢ase kolisat
a garantovana hodnota se vztahuje az ke konci programu, mate moznost
dosahnout mnohem zajimavéjsich vysledk.

statni prispévek, danové ulevy, moznost prispévku
zaméstnavatele (pro obé varianty stejné)

dlouhodoba garance (k cilovému datu spofeni = moznost
dosazeni vysSiho vynosu)

moznost volby strategie (podle doby do dlichodu, investi¢niho
profilu = moznost dosazeni vyssiho vynosu)

radné cerpani diichodu ¢i jednorazovy vybér bez vraceni statnich
pfispévkd nejdFive 5 let pfed diichodovym vékem

preddiichod = moznost Cerpat penize jiz 5 let pFfed dichodem,
navic v té dobé stat plati zdravotni pojisténi

likvidita = moZnost kdykoliv si penize vybrat. Sice pfi vybéru dfive
nez 5 let pred dichodem ztracite narok na statni prispévek, ale
stale vam zustavaji vynosy z transparentniho a levného spofeni.

© 0 00090

Penzijni fondy, které spravovaly prostfedky ucastnik v ramci tzv. penzijniho
pfipojisténi a které jsou dnes oznacovany jako ,transformované fondy”,
garantovaly nezaporny vynos v kazdém jednotlivém kalendarnim roce. Toto
pravidlo $lo zcela proti dlouhodobému charakteru spofeni na penzi a neumoziovalo
fondiim dosahovat zhodnoceni, které by vyraznéji prekonavalo inflaci.

Toto plati i v soucasné dobé pro ty, ktefi neprevedli své penzijni pripojisténi
z transformovanych fondt do novych tcastnickych fondu. | nadale maji kazdy
rok garantované vlozené prostredky, oviem za to zaplati velmi nizkym zhodnocenim
svych penéz, leckdy az pod hranici inflace.

Nové ucastnické fondy nabizeji mnohem vyssi potencial zhodnoceni

a garantované strategie spole¢nosti Conseq, které zarudi klientdm na konci
programu hodnotu minimalné na urovni viech vkladd a statnich pfFispévkd, je
vhodnou variantou pro ty, ktefi chtéji mit jistotu, Ze je na konci programu necekaji
Zadné ztraty.

TRANSFORMOVANE FONDY

statni prispévek, danové ulevy, moznost prispévku
zaméstnavatele (pro obé varianty stejné)

kratkodoba garance (kazdorocni = bez Sance na vyssi vynos)

pouze konzervativni strategie bez Sance na vyssi vynos

prispévka v 60 letech (u nékterych starsich penzijnich
plant dokonce v 50 letech)

vysluhova penze — nékdo mozna muze povazovat moznost vybrat
si celou polovinu nasporenych prostredkl po 15 letech za vyhodu,
ve skutec¢nosti to ale vasemu dlichodu nijak nepfilepsi, pravé naopak

likvidita = moznost kdykoliv si penize vybrat. Bohuzel pfi mizivém
vynosu je hlavni vyhodou statni pfispévek. Pfi nutnosti jej vratit
sporeni svoji vyhodnost ztraci.

0 C|00C

radné cerpani dichodu ¢i jednorazovy vybér bez vraceni statnich I
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KDY A ZA JAKYCH PODMINEK JE MOZNE
POUZIT PROSTREDKY Z NOVEHO IIl. PILIRE
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Neni mozné prostiredky vybirat

%/@?’

TRPELIVOST, MLADEZI...

Odbytné

- jednorazova vyplata

- vraci se statni prispévky

- vraci se uplatnéné darnové odpocty

- dodanuje se pripadny prispévek
zaméstnavatele

Preddiichod

- penze na min. 2 roky

- penze min. 30 % pram. hrubé mzdy

- podminkou je doba sporeni min. 5 let

Jednorazové vyrovnani
- jednordzova vyplata
- dodariuje se pripadny

prispévek zaméstnavatele = S ~
. _ S == =
- min. doba spofeni 5 let §/>\(§§%§% SE=
Penze na pevné S=
stanovenou dobu
- vyplaci penzijni spolecnost
- penze na min. 3roky <SBSSS S
S22 P ==
= = ==

- vyplata dozivotni penze nebo

Pfevod do vybrané pojistovny pro vyplatu penze

- penze na urcenou dobu s ur¢enou ¢astkou vyplaty

Invalidni penze

- pfi pfiznani invalidity 3. stupné

Y

O,

<

O—O

V pripadé umrti ucastnika - vyplaci se tzv. uréenym osobam,
pokud nebyly uréeny, potom dédiciim

O,

O,

Odbytné
- jednordzova vyplata
- vraci se statni prispévky

- vraci se uplatnéné dariové odpocty
- dodanuje se pripadny prispévek zaméstnavatele

Y

\ 4

Jednorazové vyrovnani

- jednorazova vyplata

- ne v pfipadé dozivotni penze
vypldcené pojistovnou

®
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UKAZKOVA RESENI PODLE VASEHO VEKU

Je vam 20 az 30 let

Vas prijem jesté neni nijak velky, ale to muze byt (a nejspis v budoucnosti bude) vyrazné lepsi.
Méate pred sebou cely pracovni Zivot. Penze je pred vami sice velmi daleko (pUjdete do ni cca

v 70 letech), ale tim spise je vhodné, abyste na zabezpeceni pro toto obdobi mysleli uz dnes —
cas hraje pri sporeni vyraznou roli ve vas prospéch. Otevira se pred vdmi moznost investovani
jak do druhého, tak i tfetiho pilife. Vyuzijte ji. Vzhledem k vasemu véku a dlouhé dobé
investovani volte spiSe dynamictéjsi varianty. MiZete si dovolit to, Zze hodnota vasich prostredkd
bude zpocatku programu vyraznéji kolisat.

Doba do penze 45 let

Pavodni penzijni
pripojisténi (tzv.

transformovany
fond)

Conseq Zenit
Vyvazena
strategie

s garanci

Conseq Zenit
Dynamicka
strategie

Mésicni Ocekavany Ocekavany Ocekavany pramérny
piispévek prmérny ro¢ni pramérny rocni ro¢ni vynos 6,24 % p.a.
vynos 2% p.a. vynos 4,39% p.a.

Hodnota na konci 549 005 1040 749 1779 211
500K¢

Pravidelnd renta * 2772 5 256 8 985

Hodnota na konci 1071 936 2 032 220 3474 374
1000K¢

Pravidelnd renta * 5414 10 263 17 546

Je vam 30 az 40 let

Jiz méate rodinu nebo ji mit v brzké dobé budete a vydaje na jeji zabezpeceni vam budou
blokovat nemalé finan¢ni prostredky. Na sporeni na stari ale musite myslet a zaradit jej mezi
nezbytné vydaje. Treti pilif by mél byt pro vas absolutni samoziejmosti. Muizete si dovolit
investovat dynamicky s vétsim rizikem, protoze dlouhodobé vynosy vdm budou kryt obcasné
poklesy. Investovani do druhého pilife urcité stoji za zvazeni, stale jesté dlouhd doba do penze
vyzyva spise ke sporeni na vlastni Ucet nez spoléhani se na stat.

Doba do penze 35 let

Pavodni penzijni
pfipojisténi (tzv.

transformovany
fond)

Conseq Zenit
Vyvazena
strategie

s garanci

Conseq Zenit
Dynamicka
strategie

Mésicni Ocekavany Ocekavany Ocekavany pramérny
prispévek pramérny roc¢ni pramérny roc¢ni ro¢ni vynos 5,83 % p.a.
vynos 2% p.a. vynos 4,10 % p.a.
800KE Hodnota na konci 599 969 911 298 1314 484
Pravidelnd renta * 3030 4 602 6 638
1 500Ke ** Hodnota na konci 1048 635 1593 099 2 298 305
Pravidelnd renta * 5296 8 045 11 607

*  pravidelnd mési¢ni renta Cerpana po dobu 20 let pti predpokladu zhodnocovani ve fazi vybéru ve vysi 2 % roc¢né

** pii této ¢astce je navic snizeni dafiového zakladu 0 6.000,- K¢

Je vam 40 az 50 let

Starate se o rodinu, investujete do déti a do svého volného casu. Téz provoz domacnosti vas stoji
nemalé penize. Myslet na svoje stari vSak musite uz nyni a neni dobré to zanedbat. Do dtichodu
pUjdete za cca 17 az 27 let. V pripadé, Ze mate do dichodu vice nez 20 let, vyplati se investovat
dynamicky, muzete si to stale jesté dovolit. Dlouha doba investovani vdm bude kryt eventualni
poklesy. Nebojte se toho.

Doba do penze 23 let

Conseq Zenit
Vyvazena
strategie

Pavodni penzijni
pripojisténi (tzv.

Conseq Zenit
Konzervativni
strategie

transformovany
fond) s garanci

Mésicni Ocekavany Ocekavany Ocekavany pramérny
prispévek pramérny ro¢ni pramérny ro¢ni ro¢ni vynos 4,1 % p.a.
vynos 2 % p.a. vynos 2,8 % p.a.
1 500Ke ** Hodnota na konci 605 024 667 400 785 827
Pravidelna renta * 3 055 3371 3 968
2000 K& *** Hodnota na konci 779 963 860 408 1013 146
Pravidelnd renta * 3939 4 345 5116

Je vam vice nez 50 let

Jiz skoncila nebo brzo skonci doba, kdy jste se starali o své déti. Jestlize jste tak doposud neresili
uspory na své stari (pétistovka mésicné do penzijniho sporeni to ale neresi), mate opravdu
nejvyssi cas. Jestlize mate néjaké Uspory, hledejte nastroje na udrzeni jejich hodnoty proti inflaci,
zbytecné neriskujte. Pokud mate uzaviené penzijni sporeni podle starych podminek, vyplati

se vam tam zUstat. Umozriuje vam to cerpat penize jiz v 60 letech. Jestlize s tim ale nepocitate,
zvazte dobfe moznost prechodu do novych tcastnickych fondu. Strategii ale vazte velmi
rozumng, s kratsi dobou sporeni byste méli volit spise vyvazenou, ne-li konzervativni variantu
sporeni. Pokud neméte na stari nic nasporeno, uskromnéte se a urychlené zacnéte spofrit.

Doba do penze 10 let, jiz nasporeno 120 000 K¢

Pavodni penzijni

Conseq Zenit Conseq Zenit

pripojisténi (tzv. Konzervativni Vyvazena
transformovany strategie strategie
fond) s garanci s garanci
Mé&sicni Ocekavany Ocekavany Ocekavany
ptispévek prdmérny ro¢ni prdmérny ro¢ni pramérny ro¢ni
vynos 1,5% p.a. vynos 1,9% p.a. vynos 2,18 % p.a.
s Hodnota na konci 363 323 373 595 380 984
1500K¢
Pravidelna renta * 1835 1 887 1924
Hodnota na konci 428 060 439 665 448 005
2 000 K¢
Pravidelnd renta * 2 162 2 220 2 263

*  pravidelnd mési¢ni renta cerpand po dobu 20 let pfi pfedpokladu zhodnocovani ve fazi vybéru ve vysi 2 % ro¢né
** pfi této Castce je navic snizeni darfiového zakladu o 6.000,- K¢
***pfj této ¢astce je navic snizeni dafiového zakladu o 12.000,- K¢
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